PON PANG KY HOC BONG
KPMG EMPOWERMENT 2019

Chuwong trinh Hoc béng Empowerment |a mét trong nhirng chwong trinh quan trong nhét
ctia KPMG Corporate Citizenship. Hoc bdng Empowerment hd trg nhivng sinh vién cé hoan
canh kho khan trén khap Viét Nam va Campuchia dé gitp cac em c6 thé tiép tuc con dwdng
hoc van va hoan thanh chwong trinh hoc ctia minh.

Chling t6i tin rang viéc theo dudi sy hoc va tang cuong gido duc cho moi ngudi co thé gitip
ching ta thoat khdi vong lap cua sw ngheo kho, qua do truyen dong lwc dé tao nén nhirng
thé hé lanh dao tiép theo — thuc day kinh té phat trién thinh vwegng trong ca hién tai va twong
lai.

Nhirng hoc bong chting ti trao tang nham muc dich thiic day sw ty tin va tao déng Iwc cho
sw thay doi. Chung téi khuyéen khich ban, néu ban du tiéu chuan, hay dang ky hoc bong ctua
KPMG.

TIEU CHI TUYEN CHON CHO HOC BONG
KPMG EMPOWERMENT

M&i ndm, KPMG trao tang mét sb lwong hoc bdng nhat dinh cho sinh vién dé giup d& cac
em trong viéc hoc .Dé du tiéu chuan cho hoc béng nay, ban can:

» Pa tbt nghiép chwong trinh Trung hoc Phd Théng véi diém sé tét;

* Da hoan thanh ki thi Bai Hoc, dwgc nhan vao mét trwong dai hoc & Viét Nam hoac
Campuchia;

» C6 hoan canh kho khan (Khi ban ndp don dang ky, can kém theo “Gidy chirng nhan ho
ngheo”)

Lwuy réng,, di ban du diéu kién ndp don dang ky hoc bdng dwa trén cac tiéu chi trén,
nhwng quyét dinh cudi cling vé &ng vién dat dwoc hoc bdng sé dwa trén quyét dinh cta
KPMG.
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A. THONG TIN CA NHAN

Tén day da

Gioi tinh

Ngay sinh (dd/mm/yyyy)

Noi sinh & Noi & Noi sinh Noi &

S6 CMND (Ngay va noi cép)

Dia chi thuong tra:
(Trén hé khau)

Pia chi khac
(Néu khéc dia chitrén sé ho khéu)

Dia chi thwong tri

bién A :

S6 dién thoai thoai di Ejen thoai
5 an

doéng
Dia chi email

Tén
Lién lac thay thé

Séuan bién thoai

Hay néi cho ching tdi nghe vé ban than, hoan canh, qué trinh hoc tap va wéc vong cta ban
Chung t6i muén nghe vé' ban va gia dinh clia ban. Tai sao ban lai chon hoc Dai hoc? Ké
hoach cta ban sau khi tot nghiép dai hoc la gi? Hoc bong cua chung t6i sé giup d& ban nhw
thé nao trong qua trinh dat dén wéc mo’ ctia ban?



Néu ban mudn chia sé thém thi hdy chén thém trang vao phéan nay.
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B. QUY TRINH HOC TAP CUA BAN

1. Két qua bai thi vao Dai hoc

Két qua bai thi vao Pai hoc

Tén trewdng Pai hoc

Chuyén nganh

DPiém wu tién

Téng diém xét tuyén

Diém chuén cda nganh

Céach tinh diém xét tuyén

Tén trwong Pai hoc 2 (néu co)

Chuyén nganh

DPiém wu tién

Téng diém xét tuyén

Diém chuén cda nganh

Cach tinh diém xét tuyén

Ly do ban khéng vao trwéng dai hoc nay?

2. Quatrinh hoc tap & trwworng THPT va Pai hoc:

Nam hoc

Tinh/thanh phé

Diém trung binh

Hanh kiém

Tén trweong THPT:

Lép 10

Lop 11

Lép 12
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3. Thanh twu dat dwoc & trwdng THPT va Cao dang/Pai hoc:

Xin hay liét ké cac giai thwédng hodc bang khen ban dat dwoc khi hoc THPT va Cao dang/Pai hoc

Tén cudc thi/giai thwéng

Quy mb
(Trwong / huyén(quan) /
tinh / quéc gia/ quoc té)

Giai thwéng

Hinh thirc
(cé& nhan/ nhém)
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C. TINH HINH TAI CHINH
Ban d3 tirng nhan hoc bdng nao trong ndm nay chwa? O Réi / O Chwa



C. NGUOI XAC THUC THONG TIN (it nhét 3 nguoi)

To6i dong y dé chwong trinh hoc béng KPMG Empowerment lién lac véi nhitng ca nhan dwai day dé
xac thwe thdng tin t6i da cung cap trong don dang ky nay.

Goi y vé ngudi xac thue: Gido vién chd nhiém, ban than, noi ban lam thém, hang xém...

Tén day du Quan hé Pon vi cong tac bién thoai

CAM KET CUA I’NG VIEN

Toi cam két nhirng thong tin tdi cling cap trong don dang ky nay 1a day dd va dung sw
that.

Png vién ky tén:




